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Изменения в Положение о премировании, материальном  

стимулировании работников Государственного бюджетного учреждения 
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1). Пункт 5.2. Положения о премировании, материальном стимулировании работников 

ГБУ ЦДК Санкт-Петербурга (далее – Положение) изложить в следующей редакции:  

«5.2. Выплата материальной помощи осуществляется на основании личного заявления  

работника и приказа руководителя учреждения.». 

2). Пункт 5.3. Положения исключить. 

3). Пункт 5.4. Положения изложить в следующей редакции: 

«Размер материальной помощи определяется руководителем учреждения.». 
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